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DELIBERAZIONE N.

del

nia

20 DIC, 90m

Oggetto: Dott.ssa Maria Giuseppa Compag
MCAU del P.O. Garibaldi Centro. Proroga a
altra Azienda.

nino, Dirigente Medico presso 1'U.O.C. di
speftativa non retribuita per incarico presso

Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzative e Risorse Umane

Propostan._ &  del_20 ~A2 2047
Il Responsabile del Procedimento
,_/ [gﬁc’; M

Il Dirigente Amministrative

Il Capo Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

\f._/

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme dj
contabilita
Il Dirigente Responsabile del Settore

Economico Finanziario ¢ Patrimoniale
(Dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell’ Azienda
Piazza Santa Maria di Gesi, 5 Catania

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’ Assessore della Salute N°© 2490

del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 5/2009
eart. 2 D.gs. n. 171/2016

Con ['intervento, per il prescritto parere (art. 3,
D.Lgs 502/92 ¢ ss.mm.ii.) del

\Direttore Amministrativo

Dott. Giovanni Annino

Con Passistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che con deliberazione n. 933 del 19/09/2018, la Dott.ssa Compagnino Maria
Giuseppa, Dirigente Medico presso I'U.O.C. di MCAU del P.O. Garibaldi Centro, & stata collocata
in aspettativa non retribuita dal 01/10/2018 fino al 31/12/2018 - ai sensi del contratto di lavoro della
Dirigenza Medica e Veterinaria - per incarico straordinario presso I’ ASP di Siracusa;

Vista la nota prot. entrata n. 20090 del 29/11/2018, con la quale I’ASP di Siracusa ha
comunicato la proroga dell’incarico alla suddetta dirigente con decorrenza dal 01/01/2019 e sino al
31/12/2019;

Visto, altresi, I'art.10 del CCNL/04 che prevede al comma 8 punto b) la concessione
dell’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita per tutta la durata del contratto
di lavoro a termine al dirigente assunto a tempo determinato presso la stessa o altra Azienda o ente
del comparto ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto;

Ritenuto, pertanto, poter considerare la suddetta dirigente, per il periodo dal 01/01/2019 fino
al 31/12/2019, in aspettativa senza assegni per incarico straordinario presso altra azienda;

Che durante tale periodo alla stessa non devesi corrispondere alcun trattamento economico e
che il periodo stesso non va computato agli effetti del trattamento di quiescenza e di previdenza e
degli aumenti periodici di stipendio;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che,
con la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarita della procedura seguita e la
legalita del presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti

Considerare la Dott.ssa Compagnino Maria Giuseppa, Dirigente Medico presso I'U.O.C. di
MCAU del P.O. Garibaldi Centro, in aspettativa senza assegni, ai sensi dell’art. 10 del CCNL/04
della Dirigenza Medica e Veterinaria, per incarico a tempo determinato presso altra Azienda dal
01/01/2019 fino al 31/12/2019;

Non computare tale periodo, durante il quale alla stessa non spetta alcun emolumento, aglhi
effetti relativi al trattamento di quiescenza e previdenza e degli aumenti periodici di stipendio;

Stabilire che il rapporto di lavoro s'intende risolto d' ufficio qualora la dipendente non riprendesse

servizio alla scadenza del periodo di aspettativa senza diritto ad alcuna indennita sostitutiva di
preavviso;

Fare carico all'interessata di comunicare ogni e qualunque variazione che dovesse nel tempo
intervenire.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione.

ILDIRETTORE AMM
(Dott. Giovanni

I} Begretario
(Dott. Frangesco Giovapgi MMW
; ' ‘ )W



Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. 1n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93

- € contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania
I1 Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
—)
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

?‘ immediatamente
U perché sono decorsi 10 giomi dalla data di pubblicazione
U a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




